Datenschutzhinweise'

A) Allgemeine Informationen
Name und Kontaktdaten des Verantwortlichen

Realschuldirektor Bernd Friedrich

Duwellstr. 22

85354 Freising

Tel: 08161 600 82 000

Fax: 08161 600 82 099

E-Mail: verwaltung@karl-meichelbeck-realschule.de

Kontaktdaten des/der Datenschutzbeauftragten
Ulrike Dives

Dawellstr. 22

85354 Freising

Tel: 08161 600 82 000
div@karl-meichelbeck-realschule.de

Staatliche Schulaufsicht

Bayer. Staatsministerium fur Unterricht und Kultus
Ministerialbeauftragter fur die Realschulen in Obb.-Ost
Ltd. RSD als MB Wilhelm Kurzeder

Staatliche Realschule Wasserburg

Telefon: 08071 903300

! Uber die Information des Betroffenen {iber die Datenverarbeitung im Rahmen des Internetauftritts hinausge-
hend kann die Datenschutzerklarung auch als Standort gewahlt werden, um den Betroffenen liber weitere Da-
tenverarbeitungen der Schule gemaR Art. 13 und 14 DSGVO zu informieren, z.B. Information des Betroffenen
Uber die Verarbeitung personenbezogener Daten bei Veranstaltungen oder bei bestimmten Fachverfahren
(siehe C).
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Fax: 08071 9033029
E-Mail: sekretariat@mbobo.de

Verantwortlich fur den Inhalt

Realschuldirektor Bernd Friedrich (Anschrift siehe oben).

Namentlich gekennzeichnete Internetseiten geben die Auffassungen und Erkennt-
nisse der genannten Personen wieder.

Nutzungsbedingungen

Texte, Bilder, Grafiken sowie die Gestaltung dieser Internetseiten kénnen dem Urhe-
berrecht unterliegen.

Nicht urheberrechtlich geschitzt sind nach 8 5 des Urheberrechtsgesetz (UrhG)

o Gesetze, Verordnungen, amtliche Erlasse und Bekanntmachungen sowie Entscheidungen
und amtlich verfasste Leitsatze zu Entscheidungen und

e andere amtliche Werke, die im amtlichen Interesse zur allgemeinen Kenntnisnahme verdéffent-
licht worden sind, mit der Einschrankung, dass die Bestimmungen iiber Anderungsverbot und
Quellenangabe in § 62 Abs. 1 bis 3 und 8 63 Abs. 1 und 2 UrhG entsprechend anzuwenden
sind.

Als Privatperson dirfen Sie urheberrechtlich geschitztes Material zum privaten und
sonstigen eigenen Gebrauch im Rahmen des § 53 UrhG verwenden. Eine Vervielfal-
tigung oder Verwendung urheberrechtlich geschitzten Materials dieser Seiten oder
Teilen davon in anderen elektronischen oder gedruckten Publikationen und deren
Veroffentlichung ist nur mit unserer Einwilligung gestattet. Diese erteilen auf Anfrage
die fur den Inhalt Verantwortlichen. Der Nachdruck und die Auswertung von Presse-
mitteilungen und Reden sind mit Quellenangabe allgemein gestattet.

Weiterhin kbnnen Texte, Bilder, Grafiken und sonstige Dateien ganz oder teilweise
dem Urheberrecht Dritter unterliegen. Auch tGber das Bestehen mdglicher Rechte
Dritter geben lhnen die fur den Inhalt Verantwortlichen nahere Auskinfte.

Zwecke und Rechtsgrundlagen fur die Verarbeitung lhrer Daten

Wir verarbeiten personenbezogene Daten zur Erflllung des Bildungs- und Erziehungsauftrags, den

das Bayerische Gesetz Uiber das Erziehungs- und Unterrichtswesen (BayEUG) den Schulen zuweist.

Die Rechtsgrundlage fur die Verarbeitung Ihrer Daten ergibt sich, soweit im Folgenden nichts anderes
angegeben ist, aus Art. 85 des Bayerischen Erziehungs- und Unterrichtsgesetztes (BayEUG) in Ver-
bindung mit Art. 6 Abs. 1 UAbs. 1 Buchstabe e der Datenschutzgrundverordnung (DSGVO).

Demnach ist es uns erlaubt, die zur Erfullung der schulischen Aufgaben erforderlichen Daten zu verar-

beiten.
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Empféanger von personenbezogenen Daten

Der technische Betrieb unserer Datenverarbeitungssysteme erfolgt grundsatzlich durch
den Landkreis Freising in unserem Auftrag.

Fir einzelne Verfahren setzen wir weitere Auftragsverarbeiter ein.

Auf Anforderung werden lhre Daten an die zustandigen Aufsichts- und Rechnungsprifungsbehdrden

zur Wahrnehmung der jeweiligen Kontrollrechte Ubermittelt.

Dauer der Speicherung der personenbezogenen Daten

Ihre Daten werden nur so lange gespeichert, wie dies unter Beachtung gesetzlicher Aufbewahrungs-

fristen zur Aufgabenerfillung erforderlich ist.

lhre Rechte

Als Betroffener einer Datenverarbeitung haben Sie die folgenden Rechte:

- Sie haben das Recht auf Auskunft Uber die zu lhrer Person gespeicherten Daten (Art. 15
DSGVO).

- Sollten unrichtige personenbezogene Daten verarbeitet werden, steht lhnen ein Recht auf Be-
richtigung zu (Art. 16 DSGVO).

- Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so kénnen Sie die Léschung oder Einschréan-
kung der Verarbeitung verlangen (Art. 17 und 18 DSGVO).

- Wenn Sie in die Datenverarbeitung eingewilligt haben oder ein Vertrag zur Datenverarbeitung
besteht und die Datenverarbeitung mithilfe automatisierter Verfahren durchgefthrt wird, steht
Ihnen gegebenenfalls ein Recht auf Datentibertragbarkeit zu (Art. 20 DSGVO).

- Falls Sie in die Verarbeitung eingewilligt haben und die Verarbeitung auf dieser Einwilligung
beruht, kénnen Sie die Einwilligung jederzeit fir die Zukunft widerrufen. Die Rechtmafigkeit
der aufgrund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Datenverarbeitung wird durch diesen

nicht berihrt.

Sie haben das Recht, aus Griinden, die sich aus Ihrer besonderen Situation ergeben, jederzeit gegen
die Verarbeitung Ihrer Daten Widerspruch einzulegen, wenn die Verarbeitung auf Grundlage des Art.
6 Abs. 1 UAbs. 1 Buchst. e DSGVO erfolgt (Art. 21 Abs. 1 Satz 1 DSGVO).

Beschwerderecht bei der Aufsichtsbhehdrde

Unabhangig davon besteht ein Beschwerderecht beim Bayerischen Landesbeauftragten fir den Da-

tenschutz, den Sie unter folgenden Kontaktdaten erreichen:
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Postanschrift: Postfach 22 12 19, 80502 Miinchen
Adresse: Wagmdlllerstraf3e 18, 80538 Miinchen
Telefon: 089 212672-0

Telefax: 089 212672-50

E-Mail: poststelle@datenschutz-bayern.de

Internet: https://www.datenschutz-bayern.de/

Weitere Informationen

Fur ndhere Informationen zur Verarbeitung Ihrer Daten und zu lhren Rechten kénnen Sie uns unter
den oben (zu Beginn von A) genannten Kontaktdaten erreichen.

B) Informationen zum Internetauftritt

Technische Umsetzung

Unser Webserver wird durch den Landkreis Freising betrieben. Die von Ihnen im Rahmen des Be-
suchs unseres Webaulftritts Gbermittelten personenbezogenen Daten werden daher durch diesen Auf-

tragsverarbeiter in unserem Auftrag verarbeitet.

Protokollierung

Wenn Sie diese oder andere Internetseiten aufrufen, tbermitteln Sie Uber lhren Internetbrowser Daten
an unseren Webserver. Die folgenden Daten werden wahrend einer laufenden Verbindung zur Kom-

munikation zwischen lhrem Internetbrowser und unserem Webserver aufgezeichnet:

- Datum und Uhrzeit der Anforderung

- Name der angeforderten Datei

- Seite, von der aus die Datei angefordert wurde

- Zugriffsstatus (Datei Ubertragen, Datei nicht gefunden, etc.)

- verwendete Internetbrowser und verwendetes Betriebssystem
- vollstandige IP-Adresse des anfordernden Rechners

- Ubertragene Datenmenge.

Aus Grinden der technischen Sicherheit, insbesondere zur Abwehr von Angriffsversuchen auf unse-
ren Webserver, werden diese Daten von uns gespeichert. Nach spatestens sieben Tagen werden die
Daten durch Verkirzung der IP-Adresse auf Domain-Ebene anonymisiert, so dass es nicht mehr még-

lich ist, einen Bezug auf einzelne Nutzer herzustellen.
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Aktive Komponenten

Wir verwenden aktive Komponenten wie Javascript, Java-Applets oder Active-X-Controls. Diese Funk-

tion kann durch die Einstellung lhres Internetbrowsers von Ihnen abgeschaltet werden.

Cookies

Beim Zugriff auf dieses Internetangebot werden von uns Cookies (kleine Dateien) auf Ihrem Gerét ge-
speichert, die fur die Dauer Ihres Besuches auf der Internetseite gultig sind (,session-cookies®). Wir
verwenden diese ausschlieflich wahrend Ihres Besuchs unserer Internetseite. Die meisten Browser
sind so eingestellt, dass sie die Verwendung von Cookies akzeptieren, diese Funktion kann aber
durch die Einstellung des Internetbrowsers von lhnen fir die laufende Sitzung oder dauerhaft abge-

schaltet werden. Nach Ende lhres Besuches wird |hr Browser diese Cookies automatisch ldschen.

Auswertung des Nutzungsverhaltens (Webtracking-Systeme; Reichweitenmes-
sung)

Wir fliihren eine Reichweitenmessung nur anhand statistischer Daten (also ohne Nutzung personenbe-

zogener Daten) durch.

C) Informationen zu weiteren Verarbeitungen

Zur Erflllung schulischer Aufgaben (Art. 2 BayEUG) verarbeiten wir personenbezogene Daten lber

folgende Personengruppen:

a) Daten von Schulerinnen und Schulern und Erziehungsberechtigten

Bei den Daten von Schulerinnen und Schilern handelt es sich insbesondere um Name, Adressdaten,
Staatsangehorigkeit, Religionszugehdrigkeit (soweit fir die Schulpraxis erforderlich), Migrationshinter-
grund (Geburtsland, Jahr des Zuzugs nach Deutschland, Muttersprache deutsch/nicht deutsch), Leis-
tungsdaten, Daten zur schulischen und beruflichen Vorbildung sowie zur Berufsausbildung. Ggf. wer-
den auch besondere padagogische Fordermalinahmen, z.B. Empfehlungen zur Schullaufbahn, Schul-

versdumnisse und OrdnungsmalRnahmen nach Art. 86 BayEUG gespeichert.

Bei den Daten von den Erziehungsberechtigten handelt es sich insbesondere um Name und Adress-

daten sowie Angaben zum Sorgerecht.
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Rechtsgrundlage

Zentrale Rechtsgrundlage ist Art. 85 Abs. 1 BayEUG. Danach durfen Schulen die zur Erfullung der
ihnen durch Rechtsvorschriften zugewiesenen Aufgaben erforderlichen Daten der Schilerinnen und

Schiler und deren Erziehungsberechtigten verarbeiten.

Die Datenverarbeitung im Rahmen der Herausgabe eines Jahresberichts fiir die Schilerinnen und
Schiller und die Erziehungsberechtigten beruht auf Art. 85 Abs. 3 BayEUG, gegebenenfalls im Hin-
blick auf Fotos auf einer Einwilligung.

Rechtsgrundlage fur die Verarbeitung von Name und Adressdaten der Erziehungsberechtigten sowie
von Angaben zum Sorgerecht ist Art. 85 Abs. 1 Satz 3 BayEUG.

Zwecke

Die Datenverarbeitung an unserer Schule dient in diesem Rahmen insbesondere folgenden spezifi-

schen Zwecken:

Kommunikation mit Erziehungsberechtigten (Art. 2 Abs. 4 BayEUG), Dokumentation von Schiler- und
Schilerleistungsdaten, Zeugniserstellung (Art. 52, 85a BayEUG und Bestimmungen der Schulordnun-
gen und der Lehrerdienstordnung); Ermittlung des sonderpadagogischen Forderbedarfs (Art. 19
BayEUG); Einsatz Mobiler Sonderpadagogischer Dienste (Art. 21 BayEUG), Praktikumsverwaltung
(Art. 50 Abs. 3 und 4 BayEUG); Uberwachung der Schulpflicht (Art. 57 BayEUG); Mitgestaltung des
schulischen Lebens (Art. 62 ff. BayEUG); Erziehungs- und OrdnungsmafRnahmen (Art. 86 BayEUG);
Durchfuihrung der Schulstatistik (Art. 113b BayEUG); Evaluation und Qualitatsentwicklung (Art. 113c
BayEUG); Schulfinanzierung (Art. 4, 10, 19 Bayerisches Schulfinanzierungsgesetz - BaySchFG); Of-
fentlichkeitsarbeit.

Auskunftspflicht gegentiber der Schule
Eine Pflicht zur Auskunft durch Schilerinnen und Schiiler beziehungsweise der Erziehungsberechtig-
ten besteht nach Maf3gabe von Art. 85 Abs. 1 Satz 3 und Satz 4 BayEUG.

Empfanger

An auB3erschulische Stellen Gbermitteln wir Daten unserer Schilerinnen und Schiler nur, soweit es zur

Erflllung unserer Aufgaben erforderlich oder anderweitig gesetzlich vorgesehen ist.
Zu den Empfangern gehdren insbesondere:

- Erziehungsberechtigte, Schilerinnen und Schuler (Art. 85 Abs. 3 BayEUG)
- die zustandigen Schulaufsichtsbehérden (Art. 113 BayEUG)

- das zustandige Jugendamt (Art. 31 BayEUG)

- die Trager des Sachaufwands (Art. 10, 19 BaySchFG)
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- die Trager des Aufwands der Schilerbeférderung (Art. 1 Abs. 1 und 5 Schulwegkostenfrei-
heitsgesetz - SchKFrG i.V.m. der Verordnung tber die Schilerbeférderung)

- das Landesamt fir Statistik (Art. 113b Abs. 10 BayEUG)

- die aufnehmende Schule im Falle eines Schulwechsels (Art. 85a Abs. 2 BayEUG, § 39
BaySchO)

- das Einwohnermeldeamt (bei Abmeldung auslandischer Schiler vom Schulbesuch in Bayern,
§ 3 Mittelschulordnung - MSO)

- die jeweils zustandige Handwerkskammer als Trager tberbetrieblicher Unterweisungsmali-
nahmen (Art. 85 Abs. 1i.V.m. Art. 59 Abs. 3 BayEUG i.V.m. § 21 Berufsschulordnung - BSO)

- die fur die Berufsausbildung zustéandigen Stellen (8 37 Abs. 3 Satz 2 Berufsbildungsgesetz -
BBIG)

- die Kreisverwaltungsbehorden (Art. 118 BayEUG und Art. 119 BayEUG)

- bei archivierungswirdigen Unterlagen nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist ggf. das zustan-
dige Archiv nach dem Bayerischen Archivgesetz (BayArchivG)

- die zustandige Auslanderbehérde, wenn die Schule bei auslandischen Schulpflichtigen fest-
stellt, dass sie nicht tber hinreichende Deutschkenntnisse fiir einen erfolgreichen Schulbe-
such verfuigen (Art. 85 Abs. 2 BayEUG)

- das zustandige Gesundheitsamt (88 33-36 Infektionsschutzgesetz - IfSG)

Dauer der Speicherung
Grundsatz:

Daten von Schiilerinnen und Schilern und Erziehungsberechtigten werden von uns nur so lange ge-
speichert, wie dies unter Beachtung gesetzlicher Aufbewahrungsfristen fur die jeweilige Aufgabener-

fallung erforderlich ist.
Daten in Schiilerunterlagen:

Fur Daten, die in den Schulerunterlagen gespeichert sind, gelten gemaf § 40 der Bayerischen Schul-

ordnung (BaySchO), grundsatzlich folgende Speicherfristen:

Betroffene Daten Aufbewahrungszeit/
Léschungsfrist
1. Schillerstammblatt; Abschlusszeugnisse oder sie ersetzende Zeug- 50 Jahre

nisse in Abschrift; Zeugnisse, die schulische Berechtigungen verlei-
hen, in Abschrift; Urkunden, die zum Fuhren eine Berufsbezeichnung

berechtigen, in Abschrift

2. Leistungsnachweise 2 Jahre
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3. alle ubrigen Daten 1 Jahr

Die Ldschfristen fur die bei Nrn. 1 und 3 genannten Daten beginnen mit Ablauf des Schuljahres, in
dem die Schulerin oder der Schiler die Schule verlasst, fir die Leistungsnachweise mit Ablauf des

Schuljahres, in dem sie angefertigt wurden.

b) Daten von Lehrkréaften

Von Lehrkréften verarbeiten wir Name, Staatsangehorigkeit, Angaben zur Lehrbeféahigung und zum
Unterrichtseinsatz sowie ggf. weitere Personaldaten, soweit diese zur Abwicklung des Dienstverhalt-
nisses an der Schule erforderlich sind (die Personalakte wird bei der Dienst- oder Beschaftigungsbe-

horde gefihrt).

Rechtsgrundlage

Zentrale Rechtsgrundlage ist Art. 85 Abs. 1 BayEUG. Danach dirfen Schulen die zur Erflllung der
ihnen durch Rechtsvorschriften zugewiesenen Aufgaben erforderlichen Daten der Lehrkrafte verarbei-

ten.

Die Datenverarbeitung im Rahmen der Fuhrung weiterer Personalakten (Nebenakten) ergibt sich aus
Art. 104 Abs. 1 Bayerisches Beamtengesetz (BayBG). Danach darf eine Beschaftigungsbehérde, die
nicht zugleich personalverwaltende Behorde ist, eine weitere Personalakte (Nebenakte) aus Unterla-
gen fUhren, die sich auch in der Grundakte oder Teilakten befinden, soweit deren Kenntnis fir die Er-

ledigung ihrer Aufgaben erforderlich ist.

Zwecke

Die Datenverarbeitung an unserer Schule dient in diesem Rahmen insbesondere der Durchfiihrung
organisatorischer, personeller und sozialer MaRnahmen, insbesondere zu Zwecken der Personalver-
waltung oder Personalwirtschaft (vgl. insbesondere Art. 103 BayBG).

Auskunftspflicht gegentiber der Schule
Eine Pflicht zur Auskunft durch Lehrkrafte besteht nach MaRRgabe von Art. 85 Abs. 1 Satz 3 und Satz 4
BayEUG.

Empfanger

An externe Stellen Gbermitteln wir Daten der Lehrkréfte nur, soweit es zur Erflllung unserer Aufgaben

erforderlich oder anderweitig gesetzlich vorgesehen ist.
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Zu den Empféangern gehdren insbesondere:

- Erziehungsberechtigte, Schiilerinnen und Schuler (Art. 85 Abs. 1 und 3 BayEUG)

- die zustandigen Schulaufsichtsbehdrden (Art. 113 BayEUG)

- die zustandigen personalverwaltenden Stellen (Art. 103 ff. BayBG)

- das Landesamt fir Finanzen (Art. 103 ff. BayBG)

- das Landesamt fur Statistik (Art. 113b Abs. 10 BayEUG)

- die jeweils zustandige Handwerkskammer als Trager tberbetrieblicher Unterweisungsmali-
nahmen (Art. 85 Abs. 1i.V.m. Art. 59 Abs. 3 BayEUG i.V.m. § 21 BSO)

- die fur die Berufsausbildung zusténdigen Stellen (8 37 Abs. 3 Satz 2 BBIiG)

- bei archivierungswirdigen Unterlagen nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist ggf. das zustan-
dige Archiv nach BayArchivG

- das zustandige Gesundheitsamt (88 33-36 IfSG)

Dauer der Speicherung
Grundsatz:

Daten von Lehrkréaften werden von uns nur so lange gespeichert, wie dies unter Beachtung gesetzli-

cher Aufbewahrungsfristen fir die jeweilige Aufgabenerfillung erforderlich ist.
Personaldaten:

Die Speicherung, Léschung und Vernichtung lhrer Personaldaten im Rahmen des Beschaftigungsver-
haltnisses richtet sich nach den Art. 103 ff. BayBG, insb. Art. 110 BayBG (im Falle der Arbeithehmerin-
nen und Arbeithnehmer nach § 611a BGB sowie in entsprechender Anwendung nach den Art. 103 ff.
BayBG, insb. Art. 110 BayBG).

c) Daten des nicht unterrichtenden Personals

Von nicht unterrichtendem Personal filhren wir die Personaldaten, die zur Abwicklung des Dienstver-
haltnisses an der Schule erforderlich sind (die Personalakte wird von der Dienst- oder Beschaftigungs-
behdérde gefihrt).

Rechtsgrundlage

Zentrale Rechtsgrundlage ist Art. 85 Abs. 1 BayEUG. Danach durfen Schulen die zur Erfllung der
ihnen durch Rechtsvorschriften zugewiesenen Aufgaben erforderlichen Daten des nicht unterrichten-

den Personals verarbeiten.

Die Datenverarbeitung im Rahmen der Fuhrung weiterer Personalakten (Nebenakten) ergibt sich aus
Art. 104 Abs. 1 BayBG. Danach darf eine Beschaftigungsbehdrde, die nicht zugleich personalverwal-

tende Behdrde ist, eine weitere Personalakte (Nebenakte) aus Unterlagen fuhren, die sich auch in der
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Grundakte oder Teilakten befinden, soweit deren Kenntnis fur die Erledigung ihrer Aufgaben erforder-
lich ist (im Falle der Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer nach § 611a Birgerliches Gesetzbuch
(BGB) sowie in entsprechender Anwendung nach den Art. 103 ff. BayBG.).

Zwecke

Die Datenverarbeitung an unserer Schule dient in diesem Rahmen insbesondere der Durchfiihrung
organisatorischer, personeller und sozialer Mal3nahmen, insbesondere zu Zwecken der Personalver-

waltung oder Personalwirtschaft (vgl. insbesondere Art. 103 BayBG).

Empfanger

An externe Stellen Gibermitteln wir Daten des nicht unterrichtenden Personals nur, soweit es zur Erfil-

lung unserer Aufgaben erforderlich oder anderweitig gesetzlich vorgesehen ist.
Zu den Empfangern gehdren insbesondere:

- Erziehungsberechtigte, Schilerinnen und Schuler (Art. 85 Abs. 1 BayEUG)

- die zustandigen Schulaufsichtsbehérden (Art. 113 BayEUG)

- die zustandigen personalverwaltenden Stellen (Art. 103 ff. BayBG)

- das Landesamt fur Finanzen (Art. 103 ff. BayBG)

- das Landesamt fUr Statistik (Art. 113b Abs. 10 BayEUG)

- die jeweils zustandige Handwerkskammer als Trager Uberbetrieblicher Unterweisungsmalfi-
nahmen (Art. 85 Abs. 1i.V.m. Art. 59 Abs. 3 BayEUG i.V.m. § 21 BSO),

- die fur die Berufsausbildung zustandigen Stellen (§ 37 Abs. 3 Satz 2 BBIiG)

- bei archivierungswirdigen Unterlagen nach Ablauf der Aufbewahrungsfrist ggf. das zustan-
dige Archiv nach dem BayArchivG

- das zustandige Gesundheitsamt (88 33-36 IfSG)

Dauer der Speicherung

Grundsatz: Daten des nicht unterrichtenden Personals werden von uns grundsétzlich nur so lange ge-
speichert, wie dies unter Beachtung gesetzlicher Aufbewahrungsfristen fur die jeweilige Aufgabener-

fullung erforderlich ist.
Personaldaten:

Die Speicherung, Léschung und Vernichtung lhrer Personaldaten im Rahmen des Beschéftigungsver-
héltnisses richtet sich nach den Art. 103 ff. BayBG, insb. Art. 110 BayBG (im Falle der Arbeithehmerin-
nen und Arbeitnehmer nach § 611a BGB sowie in entsprechender Anwendung nach den Art. 103 ff.
BayBG, insb. Art. 110 BayBG).
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d) Daten von Personen, die mit der Schule in Geschéaftskontakt oder sonst in Kontakt stehen
(z.B. als Dienstleister oder Handwerker, Vertreter von ¢rtlichen Behdrden oder Personen, die sich an
die Schule wenden)

Name und Adressdaten

Weitere Daten werden je nach Art des Geschéfts- oder sonstigen Kontakts verarbeitet.

Rechtsgrundlage

Als Rechtsgrundlage kommt insbesondere Art. 6 Abs. 1 UADbs. 1 Buchst. a DSGVO (Einwilligung) und
Art. 6 Abs.1 UAbs. 1 Buchst. b DSGVO (Abwicklung eines Vertrags) in Betracht.

Zwecke

Die Datenverarbeitung an unserer Schule dient im Rahmen einer Einwilligung dem in der Einwilligung

angegebenen Zweck oder bei der Abwicklung eines Vertrages der Erfillung des jeweiligen Vertrages.

Empfanger

An externe Stellen Ubermitteln wir Daten von Personen, die mit der Schule in Geschaftskontakt oder
sonst in Kontakt stehen nur, soweit es zur Erflllung unserer Aufgaben erforderlich oder anderweitig

gesetzlich vorgesehen ist.

Dauer der Speicherung

Daten von Personen, die mit der Schule in Geschaftskontakt oder sonst in Kontakt stehen werden von
uns nur so lange gespeichert, wie dies unter Beachtung gesetzlicher Aufbewahrungsfristen fir die je-

weiligen Verarbeitungszwecke erforderlich ist.
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